“1983/2023 — 40 ANOS DE DEMOCRACIA”

FUERZA AEREA ARGENTINA CORDOBA
GUARNICION AEREA CORDOBA N0 MAR 23
JEFATURA N 03 /23

ORDEN DE GUARNICION

CONVOCATORIA PARA SELECCION POR ANTECEDENTES Y OPOSICION DE
PERSONAL DOCENTE EN EL CUERPO DE CADETES DE LA ESCUELA DE

AVIACION MILITAR

L: La Escuela de Aviacién Militar realiza una convocatoria para Selecciéon Docen-
te por antecedentes y oposicion el dia 12 ABR 23 a efectos de cubrir UN (01) cargo de Profe-
sor de Nivel Universitario con caricter Suplente, con CUATRO (04) horas semanales de cla-
ses, para cumplir funciones docentes en la asignatura “INGLES II”, perteneciente al Eje de
Formacién IDIOMAS, desde el 01 MAY 23 hasta el 31 JUL 23, con la posibilidad de conti-
nuar el dictado de la materia durante la segunda etapa de cursado.

2 Perfil del Profesional relacionado con la Seleccion:

1°) El profesional que se desempefie en el cargo debera acreditar Titulo de Nivel Uni-
versitario (excluyente) en:

a) Licenciatura en Literatura y Lengua Inglesa

b) Profesor Universitario en Lengua Inglesa

2°) Antecedentes docentes comprobables de actividad docente en el campo disciplinar
de la asignatura que se concursa.

3°) Trayecto Pedagdgico de Formacion Docente para Graduados (no excluyente).
4°) Debera poseer disponibilidad horaria, los dias miércoles de 07:00 a 10:10.

3 Debera demostrar capacidad para:

1°) Desarrollar estrategias de ensefianza apropiadas a la transmisién y aprendizajes de
los contenidos de la asignatura de acuerdo al afio de la carrera (2do afio) en que se
cursa en el Plan de Estudios.

2°) Vincular los contenidos al Perfil de Formacidn y otras asignaturas del Plan de Estu-
dios de la Escuela de Aviacion Militar.

3°) Transmitir el contenido de la disciplina a nivel de un grupo de alumnos, a través de
una clase de TREINTA (30) minutos de duracion.
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Jurado Evaluador
4. Miembros Titulares:

- My. D. Carlos Agustin MARTINEZ
- Prof. Daniela Cecilia GAGLIARDO
- Prof. Carolina de las Mercedes ACUNA

3. Miembros Suplentes:

- My. D. Enzo German VELARDEZ
- Prof. Fabiana CACERES
- Prof. Valeria Alejandra MORONI

Inscripcion

6. Los interesados deberan presentarse desde 20 MAR 23 hasta el 03 ABR 23
ambas fechas inclusive, en la oficina de Divisién Docentes, ubicada en el Escuadrdn Estudios,
en el horario comprendido entre las 09:00 hs. a 13:00 hs. con la siguiente documentacion:

1°) CV actualizado y firmado por el interesado. (Se adjunta modelo CV EAM en
ANEXO “ALFA”).

2°) Original y fotocopia de Certificado Analitico y Diplomas.

3°) Original y fotocopias de constancias de actividad docente, certificados y toda otra
documentacién que considere conveniente presentar acorde a la asignatura que se
concursa.

X Por consultas comunicarse al Tel: 0351- 433 3915 Int. 37259 o al correo:
selecciondocente@eam.iua.edu.ar.

Procedimiento de Seleccion

8. El tema a exponer se definira CUARENTA Y OCHO (48) horas antes de la
fecha de sustanciacion de la Seleccion y el orden de las exposiciones, seré de acuerdo al orden
de inscripcion de los postulantes.

9. Asimismo, debera completar un test psicotécnico ante el Gabinete Psicopeda-
gbgico, cuyo caracter es no evaluable.

10. El dia de la Seleccion, debera poner de manifiesto habilidades para transmitir
el contenido de la disciplina, a través de una clase teérico practica de TREINTA (30) minutos
de duracion, frente a un grupo de Cadetes y al Jurado Evaluador.

11 Posterior a la clase, se le realizara una entrevista personal (con caracter evalua-
ble) ante el Jurado Evaluador, siendo irrecurrible la decisién del mismo.
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12 El puntaje minimo a alcanzar para cubrir el cargo de personal docente fjeberé
ser de SETENTA (70) puntos, de acuerdo con la ponderacion que se detalla a continuacion:

Puntaje por Antecedentes 30
Puntaje por Clase 50
Puntaje por Entrevista 20
TOTAL MAXIMO 100
PUBLIQUESE
ANEXOS:

ALFA - “Modelo de CV EAM”
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ANEXO “ALFA”

MODELO CURRICULUM VITAE - EAM

1°) Datos personales

* Apellido y nombre completo:

» DNIN FOTO
= Nacionalidad:

» Fecha de nacimiento:

» Domicilio:

» Numero de teléfono fijo:

» Numero de teléfono celular:
» Correo Electronico:

2°) Antecedentes

= Formacion Profesional Formal (titulos de grado y posgrado)

= Formacién Profesional Continua (participacion en cursos, congresos, seminarios y
otros, solo tltimos 5 afios especificando carga horaria certificada)

= Docencia Universitaria de grado y postgrado (especificando universidad, asignatura,
cargo, dedicacién, duracién en afios y modalidad presencial o a distancia)

= Docencia No Universitaria

= Experiencia en Investigacion

= Producci6n intelectual (libros, capitulos de libros, material de estudio, patentes,
premios a la produccion intelectual y traducciones publicadas)

= Experiencia en Gestion Universitaria (cargos directivos y participacion en tribunales
de concurso)

= Experiencia Profesional o Laboral Extrauniversitaria Relevante

= Distinciones y reconocimientos relevantes (incluye becas de estudios)

» Fotocopia DNI

Nota: No se considerarin los antecedentes que no presenten certificacion correspon-
diente.

Vicecom#doro NESTOR ARIEL DIAZ
Jefg/Departamente Personal
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